Arsmelding Eid kyrkjelege fellesrad 2013

1. Innleiing

Aret 2013 har vore eit spesielt arbeidsar. Restaureringsarbeidet pa kortaket i Eid kyrkje har
vore det starste prosjektet dette aret — og dette har ogsa lagt beslag pa nesten heile ramma av
investeringsmidlar for 2013. Likevel har det lukkast a finne naudsynte midlar til innkjgp av
nye salmebgker som vart tekne i bruk 1. sgndag i advent. Elles har det vore store utskiftingar i
staben med bade ny sokneprest og ny ungdomsprest.

2. Fellesrad oq tilsette

2.1 Fellesradet

Fellesradet er samansett slik:
Fra Eid sokn:
Oddvar Os — leiar
Sigrunn Heggen Leivdal — nestleiar
Vara:
Per Oos
Bjorg Melheim
Fra Starheim sokn:
Havard Orheim
Olaug Vedvik
Vara:
Jostein Hanebrekke
Reidun Borgestrand
Fra Kjglsdalen sokn:
Sonja Hatlenes
Vidar Hatlegjerde
Vara:
Lars Frode Humborstad
Janne Midthjell
Kommunal representant:
Lars Svein Drablgs
Vara:
Magne @yra
Geistleg representant:
Prost Rolf Schanke Eikum
Vara:
Sokneprest Kristin Stensrgd (til 15. august)




Sokneprest Carsten Mrusek (frd 15. august)

Fellesradet har hatt 4 mgte og handsama 28 saker i 2013.

2.1.1 Underutval i fellesradet

Fellesradet har hatt falgjande underutval:
» Kyrkjeleg administrasjonsutval (partsamansett utval)

Fellesradet sine representantar : Oddvar Os - leiar, Sigrunn Heggen Leivdal — nestleiar, Sonja
Hatlenes, vara Havard Orheim. Tilsette sine representantar: Wenche Noste, vara Finn Arve

Sundal.

Administrasjonsutvalet har ikkje hatt mgte i 2013.
» Forhandlingsutval/tingingsutval ;

Medlemmer: Sigrunn Heggen Leivdal - leiar, Oddvar Os, vara Olaug Vedvik.
Utvalet har ikkje hatt mgte i 2013.
Kyrkjeverja er sekreteer for administrasjonsutvalet og forhandlingsutvalet/tingingsutvalet

2.2 Tilsette

Kyrkjeverje/dagleg leiar

Kristen Hundeide

100%

Ungdomsarbeidar

Oline Myklebust

100% (til 30. juni)

Organist |1 Ingvard Sundal 20%
Sekretaer Wenche Noste 50% (til 27. august)
Cecilie Vestbgstad 50% fra 1. september
(permisjon)
Marta Jenny Elvebakke vikar frd 12. august
Ungdomsprest Kaare Michael Christoffersen 100% (frd 19. august)
Arbeidsleiar kyrkjegard | Finn Arve Sundal 100%
Kantor Ralph Cupper 100%
Musikalsk barne- og Asbjarn Eikenas 20%
ungdomsarb.
Kateket Beate Folkestad Osdal 20% + timar (fra 1.
september)
Trusopplerar Solveig Orheim Nome 60% (sjukmeld fra 18.
mars)
Kyrkjetenar Bjorg Risgy 80%
Kyrkjetenar Knut Hans Rged 7,1 %
Kyrkjetenar Per Hagen 11%
Kyrkjetenar Randi Heggheim 15%

Ingvard Sundal er tilsett i stillinga som Organist Il. Asbjgrn Eikenzs har vore vikar for
organist i feriar og ved sjukdom.
Sekreteeren ved kyrkjekontoret har utfart deler av sekreteertenesta for prosten.

Prostestillinga har fast arbeidsplass pa Eid kyrkjekontor. Prosten har feerre gudstenester i Eid,
og reiser meir i heile prostiet. Seniorpresten vert brukt i Eid og er med i Kjglsdalen soknerad
som sokneprest i Kjglsdalen.

Etter over 32 ar i trufast teneste som kontormedarbeidar slutta Wenche Noste 27. august etter
oppnadd pensjonsalder. Vi skuldar alle Wenche stor takk for innsatsen gjennom alle desse



ara!

Cecilie Westbgstad vart tilsett i stillinga som kontormedarbeidar fra 1. september. Det farste
aret er Cecilie ute i svangerskapspermisjon — og Marta Jenny Elvebakke vart tilsett i
vikariatet. For & kome inn i arbeidet vart Marta tilsett fra 12. august slik at ho kunne
«overlappe» nokre dagar saman med Wenche.

Marius @kland har vore leigd inn fra Acta i 20 % stilling fram til sommaren 2013 og var
saman med sokneprest Kristin og Oline Myklebust konfirmantlearar for kullet som vart
konfirmerte varen 2013. Fra sommaren av var det ikkje lenger mogleg for hverken Oline eller
Marius a halde fram med dette arbeidet. Nar ogsa sokneprest Kristin slutta etter sommarferien
kunne det sja ut som vi bratt stod heilt utan konfirmantlerarar!

Heldigvis gjekk prosessen med a fa tilsett ny sokneprest fort — og Carsten Mrusek var pa plass
i stillinga fra 15. august. Samstundes var vi ogsa sa heldige a fa tilsett ny ungdomsprest — og
Kaare Michael Christoffersen var pa plass fra 19. august! | tillegg til desse fekk vi til var store
glede ogsa tilsett kateket Beate Folkestad Osdal i 20% stilling som konfirmantlaerar!! Beate
har ogsa teke ansvar for trusopplaringsarbeidet pa timebasis sa lenge Solveig Nome er
sjukmeld. Vi ynskjer desse nye medarbeidarane hjarteleg velkomne i staben og ynskjer dei all
mogleg glede og signing i arbeidet!

Asbjarn Eikenas deltek i trusopplaringsarbeidet i 20% stilling som er finansiert av
trusopplaringsmidlane. Asbjarn er ein uvurderleg musikalsk ressurs bade ved Starheim
Barnekor og ved Babysongen — i tillegg til andre oppgaver der musikalsk medverknad er
gnskjeleg.

Johannes Nome har teke seg av planting pa og stell av gravene som har avtale om gravfond.
Han far betalt ein fast sum arleg for kvar grav han steller. Summen er avhengig av 2 alternativ
for planting og stell.

Bjorg Risgy har 80% stilling som kyrkjetenar. Ho er kyrkjetenar ved alle kyrkjelege
handlingar i Eid kyrkje og fast kyrkjetenar i Starheim kyrkje ved gravferder, vigsler, o.l. Knut
Hans Reed er kyrkjetenar i Starheim ved vanlege gudstenester.

| Kjglsdalen kyrkje er Randi Heggheim kyrkjetenar og Per Hagen er kyrkjetenar i
Heggjabygda kyrkje.

2.2.1 Arbeidsmiljg og personalarbeid

A arbeide for betre samhandling og meir teamkjensle i staben er ei stor utfordring i ein
arbeidsstokk med mange deltidstillingar, der arbeidsplassane i tillegg er ulike. I aret som har
gatt har vi lagt mykije vekt pa at vi alle skal fgle at vi er ein del av ei samla eining — sjglv om
staben er samansett av personar med to forskjellige arbeidsgjevarar. Ved hjelp av godt
samarbeid fra bade prestane og dei tilsette i fellesradet fgler vi at vi har lukkast med dette.
Det er sveert gledeleg a sja at dei nytilsette i 2013 har funne seg godt til rette og vidarefarer
det gode samarbeidet som fgregjengarane hadde. Arbeidsmiljg og samarbeid mellom dei
kyrkijeleg tilsette er soleis godt. Dette gjeld ogsa samarbeidet med prestane.

Kvar tysdag faremiddag er det stabsmate pa kyrkjekontoret. Der deltek dei som er tilsett i
hggast prosent stilling. Organist(vikar) og prostiprest som er tilsette i deltidstillingar, mater
ikkje kvar gong.

Eid kyrkjelege fellesrad takkar bade prestane og dei fellesradstilsette for godt og konstruktivt
arbeid i 2013.



2.2.2 Likestilling

| likestillingslova § 1a nemnast det at offentleg styresmakt skal arbeide aktivt, malretta og
planmessig for likestilling mellom kjgnna. Arbeidsgjevar skal arbeide aktivt for dette innafor
si verksemd. | offentleg sektor er det krav om a gjere greie for likestillingssituasjonen i
verksemda og kva som vert gjort i den samanheng.

Ved utgangen av 2013 var det 14 tilsette i Eid kyrkjelege fellesrad, 6 kvinner og 8 menn. Det
er mange deltidsstillingar.

Ved avlgnning falgjer ein hovudtariffavtala for KA sitt tariffomrade - som er
kjgnnsuavhengig.

3 Prosjekt og faste tiltak

3.1 Oversikt over gjennomfarte og planlagde oppgaver i kyrkjene

Eid kyrkje. Arbeidet med restaurering av taket i koret er naerast fullfart i 2013. Etter
tidsplanen skulle den nye takdekoren monterast pa fgrjulsvinteren 2013. Etter avtale med
entreprengren valde vi & utsetje dette til januar og februar 2014 fordi kyrkja ma stengjast i
monteringsperioden og vi ville ikkje at dette skulle kome inn i advents- og/eller juletida.

Kantor Ralph Cupper har tidlegare fatt utarbeidd ein grundig tilstandsrapport for orgelet i Eid
kyrkje, med forslag til tiltak for restaurering. Kostnaden er innarbeidd i gkonomiplanen og ein
reknar med a starte opp dette arbeidet i lgpet av 2014.

Starheim kyrkje. Starheim kyrkje feirar 150-ars jubileum i 2014. Det er naudsynt a fareta ein
del opprusting far jubileumsmarkeringa, m.a. utbetring av rateskader og maling av kyrkja.
Dette er planlagt utfart pa varparten 2014. 1 2013 har ein fatt lagt asfalt pa gangvegen rundt
kyrkija fra aust, samt framfor hovudingangen og rullestolrampen. Kyrkja fekk ogsa pa plass
flaggstong i 2013. Denne er betalt av gdvemidlar fra Starheim soknerad.

Det er ogsa planlagt ngdvendig vedlikehald av orgelet i Starheim kyrkije. Dette er foresett a
vere ein del av same prosjektet som restaurering av orgelet i Eid kyrkje.

Heggjabygda kyrkje. Her er det ikkje gode nok toalettforhold og det er ikkje innlagt vatn i
kyrkja. Parkeringsforholda er ogsa sveert utilfredstillande. Det har vore dialog med
grunneigaren om parkeringsareal og fellesradet har avsett midlar til delvis opparbeiding av
dette.

Organisten ynskjer ogsa a fa pa plass ei lydskjerming mellom spelepulten og orgelpipene slik
at den som spelar ikkje vert hayrselsskada.

Kjelsdalen kyrkje. Arbeidet med dapssakristiet vart fullfert i 2013 og dette har blitt eit
veldig fint og tenleg rom. Fellesradet vil takke sanitetskvinnene og bygdefolket ellers i
Kjelsdalen for gaver og arbeidsinnsats for & fa dette rommet ferdig.

Det er ogsa bygd eit nytt skap i sakristiet til oppbevaring av messehaklane i kyrkja.

| alle kyrkjene vil det vere tenleg med fjernstyring av varmen. Dette vil da kunne bli styrt fra
kyrkjekontoret via data. Kostnaden med dette er likevel slik at det farebels ikkje kan
prioriterast i “konkurranse” med andre, og heilt nedvendige, prosjekt. Det same er tilfelle med
montering av automatiske ringeanlegg i kyrkjene.



3.2  Minikonfirmantarbeid
Denne aktiviteten vert utfert av soknepresten saman med ungdomsprest/ungdomsarbeidar,
trusoppleerar og musikalsk barne- og ungdomsarbeidar.

3.3 Ungdomsarbeidet, nattcafe, ung messe og ungdomskoret On.line
Nattcafeen hadde god oppslutnad ogsa i 2013. Farste halvaret var det Oline Myklebust som
hadde ansvaret for drifta. Etter at Kaare Michael Christoffersen tok til i stillinga som
ungdomsprest er det han som har hatt dette ansvaret. Miljget pa fredagskveldane er godt — og
ungdomane stiller sjglve opp for a ta vare pa, og verne om, dette miljoet.

Ung Messe hadde tidlegare ein eigen komité under leiing av ungdomspresten. Dei siste ara
har dei tre konfirmantleerarane teke ansvar for dette — og det vert no halde Ung Messe ein
gong i halvaret. Deltakinga og tilbakemeldingane frd messa har vore sveert opplgftande.
Kombinasjonen av musikk, forkynning og visuelle verkemiddel nar heilt tydeleg fram til
ungdomane.

Ungdomskoret On.line har ikkje vore i drift i 2013.

Koret er eit ungdomskor kantor nyttar ved ymse gudstenester. Sja meir under 3.6.
«Kyrkjemusikalsk arbeid»

3.4 Trusoppleering

Trusoppleringsarbeidet i Den Norske Kyrkja er eit stort og omfattande arbeid. Truleg er dette
ei av dei sterste utfordringane Kyrkja har hatt pa sveert lang tid.

Trusoppleeringsarbeidet er finansiert ved arleg tildeling av statlege midlar. Ein fgresetnad for
dette er at det vert utarbeidd ein langsiktig plan for trusopplaringsarbeidet. | Eid har vi no ein
godkjent plan for trusopplearinga i alle sokna vare. Vi har derfor gtt fra «planleggingsfasen»
til «gjennomfaringsfasen». Nar alle tiltaka skal setjast ut i livet merkar vi enda sterkare
trongen for frivillige hjelparar. Sjglv om bade prestane og dei fellesradstilsette gjer alt dei kan
er det ikkje mogleg for oss a rekke over alt. Det er derfor svert viktig for a lukkast med
trusopplearingsarbeidet at soknerada kjenner ansvar for, og tek aktivt del i, bade planer og
gjennomfgring.

Det finst ein eigen nettportal for trusoppleeringsarbeidet pa www.kyrkja.no under logoen Starst
Av Alt. Her kan ein lese om dei ulike tiltaka som er iverksette i heile landet; og her kan ein
hente inspirasjon til nye tiltak og utveksle erfaringar. Dette nettverket er sveert verdifullt for
arbeidet. Fellesradet nyttar ogsa denne nettportalen til arleg rapportering av tiltak og gkonomi.
Pa Kyrkja i Eid sine eigne nettsider ligg det ein link direkte til vir “plass” pa nettportalen.

3.5 Nettsider for Kyrkja i Eid

Nettsidene vare er til stor glede og nytte i arbeidet. Pa desse sidene har vi m.a. lagt ut
informasjon om kyrkjene vare, om gudstenester og andre kyrkjelege handlingar, om
aktivitets-/kulturtilbod i Kyrkja sin regi, om tilsette, medlemer i soknerada og fellesradet.
Nettsidene er ogsa eit nyttig reiskap for & fa ut informasjon t.d. ved kyrkjeval, jubileum, og
liknande. Vi vonar mange nyttar nettsidene vare — og vi tek gjerne imot tilbakemeldingar pa
endring og/eller forbetring. Nettsidene finn ein pa www.eid.kyrkja.no og/eller
www.eid.kirken.no



http://www.kyrkja.no/
http://www.eid.kyrkja.no/
http://www.eid.kirken.no/

3.6 Kyrkjemusikalsk arbeid

Det er lagt ned mykje tid og krefter i a revitalisere det kyrkjemusikalske arbeidet. Sarleg har
kantor, Ralph Cupper, arbeidd mykje med dette. Konsertserien A ftenmusikk” vart
giennomfart i februar; men det er etter kvart meir og meir arbeidskrevjande a fa inn
sponsormidlane som trengst for a kunne engasjere musikarar og songarar. Dette er midlar vi
er heilt avhengige av for & kunne halde fram dette gode tiltaket. Det er Eid Soknerad som har
okonomistyringa for ”Aftenmusikk”. Bade sokneradet og fellesradet har bidrege med midlar
til tiltaket. Sokneradet har no nedsett eit eige musikkutval som har hovudansvar for bade
Aftenmusikk og andre konsertar/tilstellingar i sokneradet sin regi.

Kantor driv ogsa orgelklubben for dei som er interesserte i a leere orgelmusikk, og han driv
ogsa ungdomskoret «Koret» som m.a. har delteke ved fleire gudstenester.

3.7 Faste tiltak

Dei tilsette arbeider med mange tiltak som gar igjen ar for ar. Ein del tiltak, som t.d.
ungdomsarbeid og dapsopplering, er no samkayrt med trusoppleeringsarbeidet. Felles for alle
tiltaka er at vi har dyktige tilsette som gjer ein stor jobb med sma ressursar. Vi er no komne til
eit punkt der arbeidsbelastninga pa dei tilsette er sa stor at vi ikkje kan pata oss & starte nye
tiltak utan a fa avlastning med eksisterande tiltak — enten ved at andre tek over desse tiltaka
eller at dei rett og slett vert avvikla. Meir omtale av dei enkelte tiltaka vil finnast ogsa i
arsmeldingane for soknerada.

3.8 Andre utfgrte oppgaver
| samband med registrering av feste av gravminne, har ein funne fram til gravminne som ein

ynskijer a ivareta, sjglv om festar seier ifra seg sitt festeansvar. Eid kyrkjelege fellesrad star da
som festar.

4 Samarbeid med andre

4.1 Kommunen

Eid kyrkjekontor samarbeider med Eid kommune, sa&rskilt innan Igns- og rekneskapsfaring,
men og i forhold til uteseksjonen i driftsavdelinga. Det er ogsa samarbeid om breiband/data.
Det er utarbeidd tenesteytingsavtale med Eid kommune.

4.2 Soknerada

Ein har prgvd a halde leiarmgte 2 gongar kvart halvar. Her deltek sokneradsleiarane, prost,
sokneprest, fellesradsleiar og kyrkjeverje. Mgta er nyttige for informasjonsutveksling og for &
samkgyre aktivitetar.

5 @konomi

For 2013 vart det eit rekneskapsmessig meirforbruk (underskot) i driftsrekneskapen pa

kr 112.619,42. Det star kr 65.037,41 pa disposisjonsfond. Mesteparten av dette kjem fra
mindreforbruk (overskot) i 2012. Dette er no det einaste som er fgrt som disposisjonsfond - og
kan nyttast til delvis dekking av underskotet i 2013.



| 2013 fekk vi ogsa endeleg forsikringsoppgjeret etter orkanen «Dagmar» i 2011. Oppgjeret
gav full dekning for utgiftene, med unntak av ein liten eigenandel pa ca. 8.000, og gav ei
inntekt i rekneskapen for 2013 pa kr. 88.184,52 som ikkje var budsjettert. Dette kom i tillegg
til inntektsforte belgp i 2012-rekneskapen. Resultatet av dette var at midlar som var avsett
som «buffer» i pavente av oppgjeret kunne nyttast m.a. til a finansiere nye salmebgker.

Pa festeavgiftene er det lagare inntekt enn budsjettert i 2013. Etter “oppryddinga” i
festekontraktene for nokre ar sidan fekk fellesradet inn ein del ctterslep” som gav eit for
positivt bilete av dei arlege inntektene. Det nivaet vi ligg pa i arets rekneskap er truleg eit
meir reelt niva i eit normalar.

Det star kr 266.785,81 pa bundne driftsfond. Av dette utgjer gaver til nytt orgel kr 21.710,00,
gaver til lydanlegg kr. 700,00, Nattcup konfirmantar kr 57.967,99, Malawi-prosjektet kr
49.744,72, Eid Diakonat kr 13.526,60, Nattcafeen Eid kr 16.604,69 og Helgefred kr
106.531,81.

M.a. gjennom konsekvent innlegging av giroar i alle nummer av bladet har ein makta a bygge
opp kapitalreserven til kyrkjebladet Helgefred. Bladet har heller ikkje i 2013 annonseinntekter
og ein har derfor freista a kutte kostnader ved at sekretaeren ved kyrkjekontoret har teke mykje
av arbeidet med oppsetting/lay-out av bladet. Det har heller ikkje lukkast & fa fast redaktgr for
bladet og sokneradsleiar i Eid har frivillig og ulgnna teke dette ansvaret!

| rekneskapen for 2013 er Nattcafeen og gravfonda ferte inn i fellesradet sitt rekneskap. Det
er avsett 1 nytt bunde driftsfond (Nattcafeen), konto 25100094 i balanserekneskapen. Det er
viktig & vere merksam pa at dette er midlar som er bundne til eit spesielt faremal og som
derfor ikkje kan nyttast i fellesradet si vanlege drift.

Gravfonda er farte pa konto 23275100 under kortsiktig gjeld i balanserekneskapen.

Alle tiltak/kontoar som er registrerte pa fellesradet vert reviderte av Kommunerevisjonen i
Nordfjord.

Pa lgnnsbudsjettet er det ei innsparing pa kr 237.946,25 (lgnn — refusjonar fra NAV) for
2013. Samla forbruk av Ignnsmidlar er 93,94 % av budsjett. Dette skuldast m.a. at vi ikkje har
hatt ungdomsprest tilsett fram til 19. august, samt Iagare pensjonsutgifter enn budsjettert. P4
kyrkjegardane er utgiftene til vikarar vesentleg hggare enn budsjettert. Dette skuldast at
kyrkjegardsarbeidar i fast stilling har vore 40% sjukmeld og vi derfor har hatt inne ekstra
personell. Meirutgiftene til vikartenesta er delvis dekka inn ved refusjon av sjukepengar fra
NAYV. Dei budsjetterte utgiftene til sommarvedlikehald pa kyrkjegardane har ogsa vore nytta
til dette. Det er totalt inntektsfart kr 185.927 i refusjonar ved sjukdom og fedselspermisjon i
2013.

Utgiftene for straum er 4% hggare enn budsjett (kr 9.372). For adm./kontor er utgiftene 51,6%
hggare enn budsjett medan det for kyrkjene er ein reduksjon pa 11,6% i hgve til budsjett. For
kyrkjegardane er straumforbruket som budsjettert (- kr 144,80) Hovudarsaka til den store
auken i straumutgifter pa adm./kontor er nok byggeprosessen ved Kyrkjetunet i 2012 og 2013.
Dette medfarte eit vesentleg hggare forbruk — og utgiftene er fordelt mellom Kyrkjetunet og
leigetakar etter avtalt fordelingsngkkel. Kyrkjetunet har ikkje skilt straum til
ombyggingsarbeidet fra straum til vanleg drift. Arsaka til utgiftsreduksjon i kyrkjene er
kombinasjonen av lage straumprisar og mild farjulsvinter i 2013.



| investeringsrekneskapen star det til saman kr. 10.382,50 som ikkje er finansiert. Dette kjem
fra kjop av nye salmebgker, som vart noko dyrare enn budsjettert. Dette meirforbruket vert
finansiert ved justering av investeringsmidlane for 2014.

Ubrukte investeringmidlar er sett av til ubundne investeringsfond i balanserekneskapen. Det
star no til saman kr 1.672.286,87 pa ubundne investeringsfond. Dette er investeringsmidlar,
t.0.m. 2013, som er budsjettert, men ikkje brukt.

6 Avslutning

2013 vart nok eit ar prega av at ein har prgvd a fa mest mogleg ut av ressursane ein hadde
tilgjengeleg.

Det er sveert gledeleg at prosessen med a fa tilsett ny sokneprest gjekk sa fort som den gjorde.
Sameleis at vi endeleg lukkast med & fa tilsett ny ungdomsprest, samt & fa tilsett ein sa dyktig
person som konfirmantlaerar/trusopplarar.

| trusoppleeringa vert det lagt ned ein stor arbeidsinnsats for a utvikle og iverksetje tilbod for
alle aldersgrupper. Ved fellessamlingar med andre er det gledeleg a registrere at vi ligg langt
framme i dette arbeidet — og bade prestane og andre tilsette fortener stor ros for innsats og
entusiasme! Ogsa fra bispedgmet far Eid ros for arbeidet som vert gjordt her.

Gledeleg er det ogsa a sja at heimesidene vare vert stadig meir nytta av innbyggjarane i sokna
vare. Ogsa i 2013 var vare heimesider blant dei mest besgkte i heile bispedgmet utanom
Bergen. Vi vonar at vi kan makte a utvikle desse web-sidene vidare til felles nytte og glede.

Det mest spanande i 2014 er montering av den nye dekoren i kortaket i Eid kyrkje pa nyaret.
Det er ekstra gledeleg at vi i skrivande stund kan konstatere at dette arbeidet er utfgrt — og at
resultatet er heilt stralande! | lgpet av denne prosessen har vi ogsa fatt stadfesta at takdekoren
i skipet ogsa treng sart til restaurering. Det vert ei stor utfordring a fa tilstrekkeleg
finansiering til at dette kan realiserast.

Det starste investeringsprosjektet som no ma prioriterast er renovering av orgela i Eid og
Starheim kyrkjer i tillegg til & fa betra parkeringstilhgva ved Heggjabygda kyrkje og utviding
av gravstaden i Kjglsdalen.

Montering av nye lerret og projectorar i kyrkjene slik at vi kan gjere o0ss nytte av digitale
hjelpemiddel vil ogsa bli gjordt i lgpet av 2014, samt & fa sett Starheim kyrkije i sa god stand
som mogleg til jubileumsmarkeringa i juni.

Fellesradet har ein stab samansett av fagleg sterke personar som er effektive og utfarer
oppgavene sine pa ein god mate. Vi har og ein kommune som er positiv til arbeidet vart.

Eid kyrkjelege fellesrad vil takke spesielt tilsette ved personalavdelinga og gkonomiavdelinga
i Eid kommune for god hjelp og stette i 2013.

Med tilvising til det som er nemnt ovanfor kan fellesradet sja tilbake pa nok eit aktivt ar og

kan ta fatt i utfordringane som ventar med von om at vi far tilstrekkelege gkonomiske rammer
til at Kyrkja framleis kan na ut med gode tenester til folket.

Nordfjordeid, 21.04.2014



Oddvar Os
Leiar Eid kyrkjelege fellesrad

Kristen Hundeide
Kyrkjeverje i Eid



